
 

 
 
 
 

 
 
  
  
  

Sehr geehrte Damen und Herren, 

Menschen mit Behinderung einen inklusiven Zugang zum ersten Arbeitsmarkt zu ermöglichen, 
ist bereits in der UN-Behindertenrechtskonvention fest verankert. Das „Budget für Arbeit“ ist 
eine Maßnahme, durch die Arbeitgeber von Menschen mit Behinderung durch einen Lohn-
kostenzuschuss einen großen Anteil des Gehaltes ihrer Mitarbeitenden finanzieren können.  

Dieses Förderangebot ist weder bei den möglichen Beschäftigten noch bei den Arbeitgebern 
ausreichend bekannt. Dies wollen wir ändern und laden Arbeitnehmer:innen, 
Arbeitgeber:innen und Beratungsstellen zu einem Online-Workshop ein:   

 
„Budget für Arbeit“ – Chancen für den Bremerhavener Arbeitsmarkt 

Mittwoch, 23. Februar 2022, 13 bis 16 Uhr  
Zeit inkl. Pause und Zeit zum Netzwerken 

Online über Zoom 

Ziel unserer gemeinsamen Zeit ist es, aus unterschiedlichen Perspektiven Bedürfnisse,  
Wünsche und Anforderungen zu sammeln und Ideen weiterzuentwickeln, um das „Budget für 
Arbeit“ in Bremerhaven zu einem sinnvollen und nachgefragten Instrument für 
Arbeitnehmer:innen und Arbeitgeber:innen in die Umsetzung zu bringen. 

Lukas Zacharias, Mitarbeiter im Bereich Schwerbehindertenrecht bei der Bremer Senatorin für 
Soziales, Jugend, Integration und Sport wird uns zu Beginn Hintergrundinformationen zum 
Budget für Arbeit und deren Umsetzung geben. Die Prozess-Begleiterin Sophie Schad leitet 
uns durch den Workshop.  

Anmeldung bis zum 17. Februar unter arbeit@netzwerk-inklusives-bremerhaven.de. 
Anschließend erhalten Sie die Zugangsdaten.  

 

Wir freuen uns auf Sie! 
Ihr Team der Arbeitsgruppe Arbeit im Netzwerk Inklusives Bremerhaven 

 

P.S. Links zu Hintergrundinformationen zum Budget für Arbeit finden Sie bei Interesse bei uns 
auf der Website www.netzwerk-inklusives-bremerhaven.de.   
 

Netzwerk Inklusives Bremerhaven  
Wir tragen dazu bei, eine bunte Gesellschaft in Bremerhaven zu gestalten, in der alle ein gleichberechtigtes Leben 
führen können und in dem Wertschätzung für Vielfalt gelebt und Barrieren abgebaut werden. 

Einladung zum Workshop  
„Budget für Arbeit“ – Chancen für den 

Bremerhavener Arbeitsmarkt 
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