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Netzwerk Inklusives
Bremerhaven

Sehr geehrte Damen und Herren,

dem Fachkraftemangel begegnen und gleichzeitig die Teilhabe am Arbeitsmarkt ermdglichen.
Das sind die Vorteile, die wir lhnen im Rahmen eines gemdutlichen Frihstlcks vermitteln
mochten. Dazu laden wir Sie herzlich ein.

Wir haben Referent:innen zu unterschiedlichen Themen eingeladen, damit Sie als
Arbeitgeber:innen grundlegende Informationen und Hinweise zu Unterstitzungsmdglichkeiten
erhalten. So haben Sie die Chance motivierte Arbeitnehmer:innen mit Behinderungen
einzustellen und dadurch lhrem Personalbedarf zu begegnen.

Um diese Chancen und Herausforderungen aufzuzeigen, laden die
BIS Wirtschaftsforderung Bremerhaven und das Netzwerk Inklusives Bremerhaven
Sie herzlich zu unserer Veranstaltungsreihe ein.

Fir Anregungen, Diskussionsmoglichkeiten und lhr leibliches Wohl ist bei diesem
Info-Frihstiick gesorgt.

Gerne begriiRen wir Sie bei den Impulsvortragen im t.i.m.e.Port I,

in der Barkhausenstrafie 2 in Bremerhaven und bitten um Anmeldung bis

2 Tage vor Veranstaltungsbeginn unter: arbeit@netzwerk-inklusives-bremerhaven.de oder
Telefon 0471-4836457.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!
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Im Netzwerk Inklusives Bremerhaven engagieren sich Unternehmen, Privatpersonen, Politik %
und Verwaltung mit dem Ziel, ein selbst bestimmtes und gleichberechtigtes Leben aller #,(
Menschen in der Gesellschaft in Bremerhaven zu fordern, Wertschatzung fir Vielfalt zu N—

vermitteln, Barrieren abzuschaffen und gleiche Rechte fiir alle zu ermdglichen. In der
Arbeitsgruppe Arbeit nehmen wir den Bereich der Beschaftigung in den Blick.
www.netzwerk-inklusives-bremerhaven.de

Die BIS Bremerhavener Gesellschaft fiir Investitionsforderung und Stadtentwicklung mbH ist
Wegbereiterin fir die Unternehmensentwicklungen in Bremerhaven. Sie setzt sich fiir eine
nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung der wachsenden Stadt Bremerhaven ein.
www.bis-bremerhaven.de

Bremerhavener Gesellschaft
fiir InvestitionsfGrderung
und Stadtentwicklung mbH ]


mailto:arbeit@stiftung-inklusive-stadt.de
http://www.netzwerk-inklusives-bremerhaven.de/
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Termin Thema Referent:innen Teilnahme
Dienstag, Begegnen Sie lhrem Personalmangel auf neuen Barbel Haase 0
13.09.2022 Wegen und entlasten dabei lIhre Fachkrafte! Torsten Becker

Job-Carving und Jobcoaching fir Menschen mit (Integrationsfachdienst)

Schwerbehinderung
Mittwoch, Ein gemeinsamer Weg - zwei gemeinsame Klaus Sontgerath OO
05.10.2022 Chancen! (Sozialamt)

Das Budget fur Arbeit zur interessanten

Finanzierung von Werkstattmitarbeitenden
Dienstag, Das Forderangebot fiir die Einstellung und Alexander Kruse L]0
08.11.2022 Weiterbeschiftigung von Schwerbehinderten steht (Agentur fur Arbeit)

fiir Sie bereit. Nutzen Sie es und gestalten Sie Ingmar Wethje

Beschaftigung! Das Jobcenter und die Agentur fur (Jobcenter Bremerhaven)

Arbeit informieren
Donnerstag, | Eine Schwerbehinderung trifft Ihr/e Mitarbeiter:in? | Lars Miiller 10O
12.01.2023 Sie kdnnen gemeinsam die Beschaftigung neu (kommunaler

gestalten! Behindertenbeauftragter)
Donnerstag, | Berufsbegleitung fiir schwerbehinderte Henrike Severins 10
09.02.2023 Mitarbeiter:innen! Ruth Waleczek

Kostenlose, externe Unterstiitzung bietet Ideen und | (Integrationsfachdienst)

Losungen fur Arbeitnehmer:innen und

Arbeitgeber:innen
Donnerstag, | Eine Schwerbehinderung bedeutet nicht gleich Sabine Rosenbrock 10
09.03.2023 wirtschaftlicher Verlust! (Integrationsamt Bremen)

Nachteilsausgleich in Arbeit und Beruf

Mail: arbeit@netzwerk-inklusives-bremerhaven.de
Fax:0471-806209-28, Telefon: 0471-806209-10

Anmeldunag: [bitte fur die Personen getrennte Kreuze fur die Anmeldung eintragen]
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